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Anna Rudnicka

nauczyciel matematyki i informatyki

Plan rozwoju zawodowego

nauczyciela kontraktowego ubiegającego się o stopień zawodowy nauczyciela mianowanego
(
I. Informacje o nauczycielu

1. Imię i nazwisko: Anna Rudnicka

2. Data rozpoczęcia stażu: 1 września 2000 r.

3. Staż pracy:  3 lata 2 miesiące,  staż pracy pedagogicznej: 3 lata

4. Stopień awansu zawodowego nadany z mocy prawa:  nauczyciel kontraktowy

6. Posiadane kwalifikacje: mgr matematyki z przygotowaniem pedagogicznym

II. Czas trwania stażu
 Plan dotyczy mojego rozwoju zawodowego w okresie od 1 września 2000 r. przez okres roku i dziewięciu miesięcy z uwzględnieniem wymagań stawianych w Rozporządzeniu Ministra Edukacji Narodowej z     dnia 3 sierpnia 2000 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez     nauczyciela (Dz.U. z 2000 r. Nr 70, poz. 824, § 5).

III. Działania nauczyciela.

· Sfera organizacyjna rozwoju zawodowego

	Lp.
	Cele, zadania

Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody realizacji,

uwagi, wskazówki

	1
	Poznanie procedury awansu zawodowego
	Analiza przepisów prawa oświatowego dotyczących awansu zawodowego (ustawa, rozporządzenia), udział w warsztatach metodycznych, konsultacje z dyrektorem, analiza Karty Nauczyciela, Rozporządzenia MEN z dnia 3.08.2000, analiza stron internetowych DODN
	IX 2000, cały okres stażu
	Poprawnie sformułowany wniosek o rozpoczęcie stażu, wszczęcie postępowania, plan rozwoju zawodowego, zaświadczenie z placówki prowadzącej kurs

	2
	Ustalenie zasad współpracy z opiekunem stażu i dyrektorem w okresie trwania stażu
	Rozmowa, zawarcie kontraktu

	XI 2000

	Wniosek o rozpoczęcie stażu, plan rozwoju zawodowego

	3
	Poznanie zasad funkcjonowania i organizacji zadań szkoły/placówki
	Analiza dokumentacji: statutu, programu rozwoju szkoły, regulaminów, wewnątrz-szkolnego systemu oceniania itp.
	IX/X 2000
	Analizowanie przez cały rok, korzystanie podczas pracy

	4
	Uczestniczenie w pracach organów szkoły związanych z realizacją jej podstawowych funkcji i wynikających z nich zadań
	Współpraca z rodzicami,  wdrażanie 

wewnątrzszkolnego systemu oceniania, udział w procesie wewnątrzszkolnego doskonalenia nauczycieli, praca w zespole przedmiotów ścisłych, praca w komisji wychowawczej

realizacja programu wychowawczego
	Cały okres stażu
	Protokoły Rad Pedagogicznych, Plan Ścieżek Edukacyjnych, kserokopie dokumentacji, kryteria ocen

	5
	Aktywna i systematyczna współpraca ze strukturami samorządowymi, innymi organizacjami
	Współpraca z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną, Świetlicą wiejską, Zarządem miasta 
	Cały okres stażu w zależności od potrzeb
	Opinie o uczniach, wnioski kierowane do Poradni, dokumentacja przygotowana przez młodzież

	6
	Dokumentowanie realizacji planu rozwoju 
	Gromadzenie dokumentów: świadectw, zaświadczeń, programów, scenariuszy, zdjęć, zeszytów uczniowskich, prac klasowych, itp.
	Okres stażu
	Wszelkiego rodzaju dokumentacja, kserokopie, zdjęcia,itp

	7
	Opracowanie i przygotowanie projektu sprawozdania z realizacji Planu Rozwoju Zawodowego
	Autorefleksja, autoanaliza, opis realizacji planu rozwoju
	Cały okres stażu, ze szczególnym naciskiem od IV 2002 do V 2002
	


· Sfera osobista rozwoju zawodowego

	Lp.
	Działalność,

zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody realizacji,

uwagi, wskazówki

	1
	Wstępna ocena własnych umiejętności i potrzeb w zakresie doskonalenia

	Określenie formuły oceny, autorefleksja, ankieta
	X 2000

	Określenie rzeczywistej długości stażu adekwatnej do własnych potrzeb i możliwości, ankieta


	2
	Obserwacja i analiza możliwości ucznia

	Zbieranie informacji według przygotowanych narzędzi 
	na bieżąco
	sporządzenie bieżącej dokumentacji 



	3
	Poszerzanie wiedzy i umiejętności w procesie aktywnego udziału w wewnątrzszkolnym i zewnętrznym doskonaleniu

	Aktywny udział w pracach Rady Pedagogicznej, uczestniczenie w różnych formach doskonalenia zawodowego, szkoleniach, kursach, warsztatach itp.

	Okres stażu
	Gromadzenie zaświadczeń, 

Autorefleksja

	4
	Uzyskanie dodatkowych kwalifikacji

	Studia podyplomowe z informatyki 
	Do VIII 2000
	Świadectwo ukończenia

	5
	Samodzielne pogłębianie wiedzy i umiejętności zawodowych
	Stosowanie w pracy metod aktywizujących, przygotowywanie pomocy dydaktycznych


	Okres stażu
	Niektóre pomoce dydaktyczne(domino, gry), plakaty wykonane przez uczniów

	6
	Pełnienie dodatkowych funkcji w szkole 

	Opieka nad sklepikiem szkolnym, opieka nad gazetką szkolną, klaso-pracownią  matematyczną, przygotowywanie imprez szkolnych, konkursów

	Okres stażu
	Zdjęcia, egzemplarze gazetki, kserokopia kroniki szkolnej, sprawozdania i protokoły z konkursów

	7
	Dzielenie się swoją wiedzą i doświadczeniem, ich promocja

	Przygotowanie materiałów szkoleniowych na posiedzenie rady pedagogicznej, prowadzenie otwartych zajęć 
	W zależności od przydziału zajęć w roku szkolnym i arkusza zajęć otwartych (1 raz w okresie stażu)
	Protokół Rady Pedagogicznej, zdjęcia, konspekt lekcji otwartej



	9
	Bieżące ocenianie realizacji Planu Rozwoju Zawodowego

	Samoocena, autorefleksja, formułowanie wniosków do dalszej pracy

	Okres stażu
	Arkusze ankietowe, własne zapiski


· Sfera dydaktyczno – wychowawczo - opiekuńcza rozwoju zawodowego

	Lp.
	Działalność,

Zadania
	Formy realizacji
	Termin
	Dowody realizacji,

uwagi, wskazówki

	1
	Uczestnictwo w realizacji zadań ogólnoszkolnych, edukacyjnych, wychowawczych i opiekuńczych
	Realizacja programu nauczania z matematyki i informatyki, Realizacja programu wychowawczego szkoły, wdrażanie, stosowanie wewnątrzszkolnego systemu oceniania

Współpraca z rodzicami, tworzenie i realizacja ścieżek edukacyjnych
	Okres stażu
	Programy nauczania, rozkłady nauczania, plan pracy wychowawcy klasowego, plan ścieżek edukacyjnych

	2.
	Obserwacja zajęć prowadzonych przez opiekuna (innych nauczycieli)


	Hospitacja według ustalonego harmonogramu hospitacji, 

	Wg arkusza
	Wnioski z obserwacji i hospitacji

	3.
	Organizacja i doskonalenie warsztatu i metod pracy pedagogicznej
	Udział w konferencjach metodycznych, stosowanie metod aktywizujących, wykonywanie środków dydaktycznych, opracowywanie testów, sprawdzianów, prac klasowych na podstawie wymagań programowych, egzaminacyjnych
	Okres stażu
	Zaświadczenia, środki dydaktyczne, prace uczniów

	4.
	Uwzględnianie w swojej pracy problemów środowiska lokalnego
	Ujęcie w planie pracy wychowawcy elementów regionalnych, kultywowanie tradycji, wycieczki krajoznawcze po regionie
	Okres stażu
	Zdjęcia, mapy, plan pracy wychowawcy

	5. 
	Uwzględnienie w swojej pracy współczesnych problemów społecznych i cywilizacyjnych
	Ujęcie takich problemów jak: AIDS, narkomania, agresja, subkultury, uzależnienia w planie pracy wychowawcy, udział w akcjach zewnętrznych typu: „Sprzątanie Świata”
	Okres stażu
	Plan pracy wychowawcy, prace dzieci, zdjęcia, sprawozdania

	5.
	Wykorzystanie technologii komputerowej i informacyjnej w pracy pedagogicznej


	Korzystanie z komputerowych programów edukacyjnych, internetu, encyklopedii multimedialnych, tworzenie pomocy dydaktycznych, prac klasowych, baz danych

	Okres stażu
	Dokumenty „ściągane z internetu”, pakiety programów edukacyjnych, prace klasowe, sprawdziany, ankiety przygotowane na komputerze, wykonanie indeksu gimnazjalisty

	6.
	Poznawanie, analizowanie przepisów dotyczących systemu oświaty, pomocy społecznej i postępowania w sprawach nieletnich

	Analiza konwencji praw dziecka, dzienników ustaw dotyczących nieletnich (DZ. U. 35/1982 poz. 228 z późniejszymi zmianami)
	Okres stażu
	Zapiski, Konwencja Praw Dziecka, plan pracy wychowawcy klasowego
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